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  الخطةعناصر 
 .مقدمة

 اولا : رسالة البرنامج▪

 ا: أهداف الخطةنيثا▪

 الخطة إعداد ا: مرجعياتثالث▪

 : منهجية ومراحل إعداد الخطةارابع▪

 الخطة من المستفيدين ا  : تحديدخامس▪

 الخطة محاور ا  : سادس▪

 لبرنااامج الااالور و  الاادورات تاادر ويااة وورا عماال الخر      : اسااااااااااااااابعاا▪

 هاا1445 للعام ادارة الأعمال

 مؤشرات الأداءا: ثامن▪

▪ :
ً
 والاستمرار ة التنفيذ ومتابعة التقييم آلياتتاسعا
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 مقدمة: 

بمرافقة الخرجين  من خلال  العمل على استدامة التواصل معهم  جامعة الجوف ببرنامج البكالوريوس في ادارة الاعمال يعمل 

،  من خلال  حثهم على المشاركة بالفعاليات و الانشطة التي ينظمها البرنامج ، هادفا من وراء ذلك  من جهة ، الى افاتدهم  عبر  

واستشارت  العمل  بسوق  تواجدهم  من  الاستفادة  اخرى  جهة  ومن  المقامة   الورش   و  في  الدورات   بمساهماتهم   والاخذ  هم 

 . مايستجد بالبرنامج 

 اولا : رسالة البرنامج

 

 
 

 

 

 

 
 

 

ا: أهداف الخطة نيثا  

مهاراتهم   وتنمية  مواهبهم  اكتشاف  في  الخريجين والمساهمة  تلبية حاجات  في  بالأساس  العمل  الدورات وورش  أهداف  تتمثل 

 الدورات وورش العمل الموجهة إلى مجال التخصص وفقا لما يلي:وقدراتهم وتطويرها وذلك من خلال تقديم مجموعة من 

 

 المساهمة في اكتشاف مهارات، قدرات ومواهب الخريجين والطلبه المتوقع تخرجهم.  .1

 العمل على صقل مواهب الخريجين.  .2

تخصصهم  العمل على تنمية وتطوير هذه القدرات والمهارات وتوجيه الخريجين تخرجهم للاستفادة منها في مجال  .3

 واهتمامهم. 

 تمكين الخريجين تخرجهم من اكتساب مهارات ومعارف إضافية.  .4

 

 

 

 : مرجعيات إعداد الخطةثالثا

تلبية احتياجات سوق العمل من خلال تخريج كوادر مؤهلة في مجال إدارة  "

الأكاديمي وداعمة للتعلم  الأعمال وتوفير بيئة متوافقة مع معايير الجودة والاعتماد 

 "والتعليم والبحث العلمي وخدمة المجتمع
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 المرجعيات  م

 الخطة الاستراتيجية  لكلية الأعمال ، والتقارير السنوية.  1

 هـ. 1444التقرير السنوي للكلية للعام  2

 ه ـ 1444بكالوريوس إدارة الأعمال  للعام خطة أنشطة الخريجين لبرنامج  3

 عمادة شئون الطلاب بجامعة الجوف  –خطة أنشطة الخريجين لوحدة الخريجين  4

 م. 2030رؤية المملكة  5

 

 

 

 : منهجية ومراحل إعداد الخطة:ارابع

 اتباع منهجية التشاركية. تمت الاستفادة من آراء المعنيين في اعداد الخطة من خلال     منهجية إعداد الخطة:  -1

 مرت الخطة بالمراحل التالية:      مراحل إعداد الخطة:  -2

 المرحلة الأولى: الاعداد        

تشكيل لجنة اعداد خطة الدورات التدريبية وورش العمل الموجهة لتنمية مهارات الخريجين في برنامج البكالوريوس   •

 في إدارة الاعمال. 

 تنظيم ورش عمل لوضع الإطار العام للخطة . •

 المرحلة الثانية: دراسة الوضع الراهن        

الاطلاع على التقارير الدورية والسنوية الصادرة )كلية الأعمال والوحدات التابعة، ووزارة التعليم العالي، خطة   •

 "أفاق" بالمملكة العربية السعودية، معايير الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي. 

الوثائق  • مضامين  تحليل  نتائج  من  تعمق  أفكار  توليد  بهدف  العلاقة  ذات  الفئات  لمختلف  الذهني  العصف 

 والمقابلات الشخصية. 

 ورش عمل متعددة تتضمن أهم المعنيين.  •

 تحديد المعوقات  والتحديات المطلوب التعامل معها :     المرحلة الثالثة: تطو ر  الاجراءات 

 التنفيذ والمتابعة      المرحلة الرابعة: 
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 : تحديد المستفيدين من الخطةا  خامس

 خريجي برنامج البكالوريوس في إدارة الأعمال  ✓

 

 

 

 محاور الخطة  : سادسا  

 

 

 دورات  خاصة امهارات  مهنية ذات علاقة االتخصص  ➢

 دورات خاصة امهارات عامة  ➢

 دورات خاصة االمناسبات الوطنية ➢
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 هاا 5144ادارة الأعمال الالور و    لبرنامج للطلاب الخر      : الدورات تدر وية وورا عمل اسابع

 

 

الإطار   الأنشطة والفعاليات  الرقم 

الزمني  

 للتنفيذ 

 مسئولية المتابعة   مسئولية التنفيذ  نوع النشاط  

 ٩٣اليوم الوطني  1

 نحلم ونحقق 

احتفال، ركن،   26/09/2023

مسابقات،  

جدارية دون  

للوطن، مشاركات  

وطنية لمنسوبي  

 الكلية عبر تويتر

أعضاء هيئة التدريس بقسم  

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 قسم إدارة الأعمالالخرجين ب

الاحترافية في  الشهادات المهنية  2

 مجال إدارة الأعمال

أعضاء هيئة التدريس بقسم   محاضرة 05/10/2023

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 قسم إدارة الأعمالالخرجين ب

أعضاء هيئة التدريس بقسم   ورشة عمل  15/10/2023 المتميز  الموظف مهارات 3

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 الخرجين  

 لأعمال المتكاملة المنظومة 4

 المكتبية  والإدارة  السكرتارية

أعضاء هيئة التدريس بقسم   ورشة عمل  17/10/2023

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 قسم إدارة الأعمالالخرجين ب

الضوابط العملية لاحتساب   5

 الضريبة الانتقائية 

أعضاء هيئة التدريس بقسم   ورشة عمل   17/10/2023

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 قسم إدارة الأعمالالخرجين ب

 باستخدام البيانات حليلت 6

smart PLS" 

أعضاء هيئة التدريس بقسم   دورة تدريبية 18/10/2023

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 الأعمالقسم إدارة الخرجين ب

أعضاء هيئة التدريس بقسم   دورة تدريبية 18/10/2023 سبل الابتكار في المشاريع الريادية 7

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 قسم إدارة الأعمالالخرجين ب

أعضاء هيئة التدريس بقسم   دورة تدريبية  18/10/2023 الوظيفي  الأداء تقييم 8

 إدارة الأعمال

لجنة  /الأنشطة الطلابيةلجنة 

 قسم إدارة الأعمالالخرجين ب

 السعودية  العربية المملكة جهود 9

 "الأعمال ريادة منظومة تطوير في

قسم بلجنة الأنشطة الطلابية  دورة تدريبية 14/11/2023

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 قسم إدارة الأعمالالخرجين ب

أعضاء هيئة التدريس بقسم   دورة رياضية 18/11/2023 بطولة كرة القدم 10

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 قسم إدارة الأعمالالخرجين ب

 التدقيق فى الحديثة الاتجاهات 11

 المالية  والرقابة

أعضاء هيئة التدريس بقسم   ورشة عمل  29/11/2023

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 قسم إدارة الأعمالالخرجين ب

 في البريدي الدمج استخدامات 12

 ."الأوفيس برامج

أعضاء هيئة التدريس بقسم   دورة تدريبية 29/01/2024

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 قسم إدارة الأعمالالخرجين ب
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مهارات قراءة القوائم المالية لغير   13

 المحاسبين

أعضاء هيئة التدريس بقسم   ورشة عمل  31/01/2024

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 قسم إدارة الأعمالالخرجين ب

دير مشروعك الصغير؟  14
ُ
أعضاء هيئة التدريس بقسم   ورشة عمل  05/02/2024 كيف ت

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 الأعمالقسم إدارة الخرجين ب

مسابقات يوم   05/03/2024 يوم التأسيس ويوم العلم 15

 التأسيس:

أفضل صورة  -

 احترافية

أفضل مقطع  -

 فيديو 

أفضل قصيدة  -

 وطنية  

ركن تصوير مع  

 الأزياء الوطنية 

 ركن الأعلام

أعضاء هيئة التدريس بقسم  

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 الأعمالقسم إدارة الخرجين ب

أعضاء هيئة التدريس بقسم   دورة تدريبية  07/03/2024 مشاريع  إلى الأفكار تحويل 16

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 قسم إدارة الأعمالالخرجين ب

 التنمية فى الريادي الدور  17

 للمجتمع المستدامة

 دورة تدريبية 13/03/2024

 

أعضاء هيئة التدريس بقسم  

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 قسم إدارة الأعمالالخرجين ب

 دورة تدريبية 13/03/2023 الابتكار وريادة الأعمال  18

 

أعضاء هيئة التدريس بقسم  

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 قسم إدارة الأعمالالخرجين ب

أعضاء هيئة التدريس بقسم   دورة تدريبية  20/03/2024 الاثار الايجابية للادخار  19

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 قسم إدارة الأعمالالخرجين ب

 الميزانية لإدارة المالي التخطيط 20

 الشخصية 

أعضاء هيئة التدريس بقسم    25/03/2024

 إدارة الأعمال

لجنة  /لجنة الأنشطة الطلابية

 إدارة الأعمالقسم الخرجين ب
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مؤشرات الاداء  :اثامن  

 

 مؤشرات الاداء  م
المستوى 

 المستهدف

% 100 نسبة إنجاز الانشطة والفعاليات المخططة  1  

% 65 نسبة مشاركة أعضاء هيئة التدريس في الانشطة والفعاليات 2  

في الانشطة والفعاليات من خارج البرنامج  أعضاء هيئة التدريس اتمشارك  عدد  3 أعضاء   3 

 

 
ً
:: آليات التقييم ومتابعة التنفيذ والاستمرار ةتاسعا  

 

 تكون آليات تقييم نتائج الخطة ومخرجاتها، ومتابعة التنفيذ واستمرارية العمل بها من خلال:      
 

 الاجتماعات. ✓

 تقارير متابعة التنفيذ  ✓

 نماذج المتابعة والتقييم المختلفة. ✓

 مؤشرات الأداء  ✓

جنة الخريجين ل  

 في برنامج البكالوريوس في إدارة الأعمال  

 د. فارس الرويلي  

 التوقيع ...........................................

 

 




